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1. Rahmen
Profil der Einrichtung
Mit uns die Welt entdecken

In den ersten Lebensjahren lernen die Kinder so schnell und intensiv wie nie wieder in ihrem
Leben. Wir starken und fordern ihr Kind nach dem Bayerischen Bildungs-und Erziehungsplan
(BEP). So versichern wir Ihnen die umfassende Entwicklung Ihres Kindes.

Der Wunsch Kinder und Senioren unter einem ,Dach® zu betreuen, anstatt sie in separierten
Betreuungsformen unterzubringen ist schon lange eine Idee, die wir nun hier in Blichenbach
umsetzen kénnen. Die Nahe zur Natur ist uns in dieser besonderen Art der Betreuung
ebenfalls sehr wichtig, somit ist das naturnahe AuRengelande, sowie der angrenzende Wald
als Lebensraum integraler Bestandteil unserer Konzeption. Die Kinder und Senioren erleben
in unserem naturnahen Garten, oder aber auch bei Aktionen im angrenzenden Waldgebiet
eine Vielfalt an Erfahrungs- und Lernangeboten.

Familien befinden sich derzeit im Wandel und immer weniger Kinder haben Grol3eltern in
ihrem ndheren Umfeld. Auch GroRReltern sehen ihre Enkel oft nur noch selten.

Die intergenerative Padagogik in unserem Haus bietet den Senioren und Kindern Raum zur
Begegnung. Durch den Kontakt zum anderen bekommen alle ein Verstandnis fur die
jeweilige Altersgruppe, kdnnen sich kennenlernen, austauschen, voneinander und vor allem
miteinander lernen und leben.

Diese kontinuierliche Beziehungsarbeit ist fir Jung und Alt eine besondere Bereicherung.
Um diese Begegnungen zu erméglichen und besonders wertvoll, auf die individuellen
Bediirfnisse der Kinder und Senioren angepasst, zu gestalten, schaffen wir Geborgenheit
und Sicherheit durch verlassliche, bestandige Bezugspersonen und bieten immer neue
Anregungen, Herausforderungen und individuelle Projekte an.

Wir legen Wert auf die Ganzheitlichkeit unserer Bildungs-, Erziehungs- und
Begegnungsarbeit.

JUNG und ALT unter einem Dach, bedeutet fUr uns:

+ Senioren dirfen die Unbeschwertheit, Offenheit und Frohlichkeit der Kinder erleben
*+ Kinder finden einen Zugang zu alten Menschen, Wissensvermittiung

+ Kontaktfahigkeit, Toleranz, Gemeinschaftsfahigkeit

+ Kontakte zwischen Jung und Alt, Treffen, spontane Begegnungen, Kommunikation
+ gemeinsame Projektgestaltung:

+ Kochen

+ Backen

+ Singen, Tanzen, musizieren

+ Bewegungseinheiten

+ Spaziergdnge

*+ Gemeinsame Zeit im naturnahen Garten, Pflege und Bepflanzung des

Hochbeetes
Vorlesen, Marchenstunde
Gemeinsames, gesundes Fruhstick, einmal pro Woche
Gemeinsames Mittagessen, einmal pro Woche
Kreativangebote mit verschiedenen Materialien
Waldspaziergange

+ Naturerfahrungen, Beobachten und begreifen der Jahreszeiten
+ Feste und Feiern gemeinsam gestalten und erleben
+ Wahl von Nahe und Distanz, Freiwilligkeit

+ + + + +
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+ vergessene, oder lange nicht genutzte Fahigkeiten der Senioren neu entdecken und
den Kindern nahe bringen

+ gemeinsame Ausflige

+ den Moment fUr sich geniel3en

Unser Haus ist eine teiloffene Einrichtung und bietet fiir die Bedurfnisse aller anwesenden
Generationen die passenden Raume zur Begegnung, zur gemeinsamen Erfahrung, aber
auch Maglichkeiten sich zuriickzuziehen und zur Ruhe zu kommen. All unsere Kinder und
Senioren sollen voneinander und miteinander lernen.

Senioren werden erfahren, dass sie noch gebraucht werden, ihr Wissen ihre Erfahrung
andere fasziniert und bereichert. Kinder werden lernen, dass das ,Altsein” zwar bedeutet,
dass man Unterstiitzung und Hilfe bendtigt, aber auch, dass Senioren sehr viel wissen und
bewirken kdnnen.

Der naturnahe Garten ist auf die Bedlrfnisse der Tagespflegegaste ebenso angepasst, wie
auf die der Kinder. Garten und Wald sind fiir uns Orte zur Sinnesschulung,
Abenteuerspielplatze, bringen Entspannung und Geborgenheit, bergen Geheimnisse,
ermdglichen ein direktes Naturerleben, sind Lebensraum, erfreuen Jung und Alt mit Duften,
Gerauschen, Formen und Farben.

Wir wollen in unserem Waldhaus der Begegnung im Einklang mit der Natur unseren Alltag
erleben und wertschétzend und tolerant miteinander und mit unserer Umwelt umgehen.

Der Gartenbereich fiir die Krippenkinder ist vom restlichen Bereich durch einen Gartenzaun
abgetrennt. Ein abschlieBbares Gartentor bietet bei Bedarf jedoch auch hier eine Offnung fur
die anderen Altersgruppen.

gemeinsame Zeit

Spielen, singen, basteln,
Spaziergange, gemeinsame
Zeit, Vorlesen, gemeinsames
Mittagessen, gemeinsame
Naturerfahrung

gemeinsamer Garten

Familiendhnliche Atmosphéare

Die Besonderheit unserer Einrichtung besteht in einer altersgemischten Gruppe. Die
Kleinsten lernen ganz selbstverstandlich, wie in der Familie, von den gréf3eren Kindern. Fur
die Groferen ist diese Gruppenstruktur das ideale Lernfeld fur eine ungezwungene und
naturliche Entwicklung von Sozialkompetenz und Verantwortungsbewusstsein.
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Gewaltfreie Kommunikation...eine Sprache des Herzens

Dieses Handlungskonzept ermdglicht uns so miteinander umzugehen, dass es zwischen den
Kindern zu mehr Wertschétzung fihrt.
In den 4 Schritten der GFK (Gewaltfreien Kommunikation) lernen die Kinder:

1. Beobachtung /Was geschieht in der Situation tatséchlich?

2. Gefuhle / Wie fuhle ich mich? Wie fuhlt sich der andere?

3. Bedurfnisse / Welche Bedurfnisse stehen hinter Gefiihlen?

4. Bitte / Was wollen wir von anderen? Was winschen wir uns?

Besonderheiten:

Familiendhnliche Atmosphére

Intergenerative Einrichtung

Montessori Padagogik

Gleitendes Fruhstuck

Mittagessen nimmt die Gruppe zu verschiedenen Zeiten zu sich
Mittagessen wird frisch gekocht von einem Caterer geliefert
Eingewohnung ist individuell auf das entsprechende Kind abgestimmt
Natur pur: Altersgerechte Projekte in und um die Natur
Altersgerechte Férderung in Kleingruppen

Tiergestitzte Padagogik mit Kindergartenhiindin Emma
Entenland

1.1 Anschrift der Einrichtung

BRK Kindertagesstatte Wuselwald
Hans-Lederer-Weg 6
91186 Buchenbach

E-Mail: kita-buechenbach@brk-suedfranken.de
Telefon: 09171 - 8949020

1.2 Anschrift des Tragers

Bayerisches Rotes Kreuz
Kreisverband Sudfranken
Rothenburger Str. 33
91781 Weilienburg
Telefon: 09141 - 86 990

Das Bayerische Rote Kreuz ist eine Kérperschaft des offentlichen Rechts mit Sitz in
Miinchen. Sein Kennzeichen ist das volkerrechtlich anerkannte rote Kreuz auf weif3em
Grund. Zustandige Aufsichtsbehérde ist das Bayerische Staatsministerium des Inneren. Das
Bayerische Rote Kreuz ist einer von 19 Landesverbénden des Deutschen Roten Kreuzes
e.V. und gliedert sich in:

die Landesgeschéftsstelle
Garmischer Stral3e 19-21
81373 Munchen

Bayerisches



Bayerisches
Rotes
Kreuz

Konzeption Kita ,,Wuselwald*

in 5 Bezirksverbande
Oberbayern, Ober- und Mittelfranken, Schwaben, Niederbayern/Oberpfalz und Unterfranken

73 Kreisverbande hier u.a. der KV Sudfranken

Das BRK ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts und ein Verband der Freien
Wohlfahrtspflege.

Seit mehr als 125 Jahren betéatigt sich das BRK in den unterschiedlichsten sozialen und
karitativen Bereichen. Unser Engagement reicht von der ambulanten Altenpflege tGber Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen, Rettungsdienst, Katastrophenschutz und Ausbildung bis hin
zu internationalen Hilfsprojekten. Das BRK ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts und
ein Verband der Freien Wohlfahrtspflege.

Das Bayerische Rote Kreuz stellt sich aufgrund seines Selbstverstandnisses und seiner
Mdglichkeiten u.a. folgenden Aufgaben:

= Verhitung und Linderung menschlicher Leiden, die sich aus Krankheit, Verletzung,
Behinderung oder Benachteiligung ergeben
=% Forderung der Gesundheit, der Wohlfahrt und der Jugend

Dazu gehdren vor Ort inshesondere:

Erste-Hilfe-Ausbildung und Sanitatsdienst

Rettungsdienst und Krankentransport sowie eine Integrierte Leistelle
Bevolkerungsschutz und Schnelleinsatzgruppen

Aus- und Fortbildung Erste-Hilfe und Breitenausbildung

Jugendarbeit, Arbeit mit Kindern und Schulbetreuungen

Soziale Dienste wie Hausnotruf, Menlservice und ambulanten Pflegestationen
Betreuungs- und Besuchsdienste

Betrieb von Teilstationdre und stationare Altenpflegeeinrichtungen

++++++++
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1.3 Bautrager

Bautrager des neuen Hauses fir Kinder, ist das BRK KV Sudfranken.

1.4 Gro3e und Art der Einrichtung

Unser Haus fur Kinder ist eine familienergénzende Einrichtung. Wir bilden mit den Eltern
eine Erziehungspartnerschaft und pflegen einen guten Kontakt zu anderen
Bildungseinrichtungen. Das pad. Handeln unserer Fachkrafte basiert auf folgenden
Prinzipien:

Offenheit und Flexibilitat, Kompetenzorientierung, Wertschéatzung, Dialog, Partizipation,
Experimentierfreudigkeit und Forschergeist, Fehlerfreundlichkeit und Selbstreflexion. Wir
schaffen einen Rahmen, in dem Kinder als aktive Individuen eigenstandig und kooperativ
lernen und handeln kénnen. Es werden Kinder von 1 - 14 Jahren in einer altersgemischten
Gruppe betreut.

Die Betriebserlaubnis gewahrt eine Aufnahme von insgesamt 87 Kindern.

In unserer Einrichtung kénnen nach Rucksprache mit der Fachaufsicht vom Jugendamt Frau
Kdrber auch Kinder mit Behinderungen, oder von Behinderung bedrohte Kinder
aufgenommen werden. In diesem Fall verringert sich die Platzzahl um je zwei Platze.

1.5 Lage

Unsere Kindertagesstatte befindet sich, direkt an einem angrenzenden Waldgebiet, 5
Gehminuten von der Grund- und Montessori Schule in Bichenbach entfernt. Neben uns
befindet sich der Sportplatz vom TV21, mit dem eine Kooperation besteht. Der Neubau
grenzt am Neubaugebiet an und hat eine direkte Verbindung mit einem Gehweg in das
Neubaugebiet. Zwei Spielplatze befinden sich in unmittelbarer Nahe. Diese bieten viele
Maglichkeiten fur Ausflige zum Toben und spielen.

1.6 Einzugsqgebiet

Gemeindegebiet Biichenbach und deren Nachbargemeinden.
Gastkindaufnahmen miissen immer mit der Gemeinde Blichenbach im Vorfeld
abgesprochen werden.

1.7 Geschichte der Kindertagesstatte

Unsere Ubergangskindertagesstatte wurde am 14.09.2020 in gemieteten Raumen der
Katholischen Kirche gestartet.

Gestartet sind wir mit 7 Kindern vom 1.Lebensjahr bis zum 4 Lebensjahr. Im September
2021 wurde die Ubergangskita in 2 verschiedene Geb&ude aufgeteilt, da es in Biichenbach
einen hohen Betreuungsbedarf gegeben hat.

Im September 2022 zog die Ubergangskita in den fertig gestellten Neubau, in den Hans-
Lederer-Weg ein.
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1.8 Offnungszeiten

Die Kindertagesstatte ist derzeit von Montag bis Freitag von 7.00 -15.00 bzw. 16:00 Uhr
gedffnet.

Die Kindertagesstatte hat ihre Schlie3tage zwischen Weihnachten und Heilig Drei Kénige,
1 Woche an Ostern sowie 3 Wochen im Sommer und einen Bruckentag. Einzelne
Schlief3tage zur padagogischen Weiterbildung des Kita Teams sind geplant.

Die SchlieRtage werden den Eltern immer rechtzeitig nach dem Bildungsjahresbeginn
mitgeteilt.

Um den Erziehungs- und Bildungsauftrag umfassend zu erfiillen und taglich mehrere
strukturierte Lernsituationen anbieten zu kdnnen, sehen wir es als unbedingt notwendig an,
dass die Kinder taglich zu fest vereinbarten Zeiten betreut werden.

1.9 Elternbeitrdge/ Kosten / Kernzeit / Mindestbuchungszeit

Die Elternbeitrage richten sich nach der Anwesenheit des Kindes in der Einrichtung und sind
12 x jahrlich zu entrichten (inkl. August).

Die Mindestbuchungszeit betragt 20 Wochenstunden.

Im Falle einer Epidemie, Pandemie oder sonstigen Ausnahmesituation (Katastrophenfall) und somit einer
vorubergehenden Schlie3ung von Kindertageseinrichtungen werden die entsprechenden Buchungszeiten
beibehalten, die nicht im Verschulden und Einfluss des BRK Sudfranken stehen, konnen erst nach
Wiederdffnung der Kindertageseinrichtungen Buchungszeiten entsprechend geandert (reduziert oder
erhodht) werden. Wir behalten uns ebenfalls vor die Betreuungszeiten, entsprechend der
Personalressourcen zu kirzen.

Padagogische Kernzeit ist in unserer Einrichtung von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr.

Anwesenheitszeit: Krippe Kindergarten Hort

3 - 4 Stunden/Tag 248,-€ 33,-€ 120,-€
4 - 5 Stunden/Tag 273,-€ 47 -€ 132,-€
5 - 6 Stunden/Tag 298,-€ 60,-€ 143,-€
6 - 7 Stunden/Tag 324,-€ 74,-€ 155,-€
7 - 8 Stunden/Tag 349,-€ 88,-€ 166,-€
8 - 9 Stunden/Tag 374,-€ 102,-€ 178,-€
9 - 10 Stunden/Tag 400,-€ 116,-€

Im Falle einer Epidemie, Pandemie oder sonstigen Ausnahmesituation (Katastrophenfall)
und somit einer voriibergehenden SchlielRung von Kindertageseinrichtungen, die nicht im
Verschulden und Einfluss des BRK Sidfranken stehen, sind die entsprechenden
Elternbeitrage weiterhin voll zu entrichten.

Der Beitrag fur Kinder, die 3 Jahre alt werden andert sich zum Mérz oder September,

nachdem das Kind 3 Jahre geworden ist.

Die Entrichtung der Beitrage erfolgt im Lastschriftverfahren (SEPA).

Bayern entlastet die Familien bei den Kindergartenbeitragen. Mit Wirkung ab dem 1. April 2019
werden die Elternbeitrage fur die gesamte Kindergartenzeit mit 100 € pro Kind und Monat vom
Freistaat Bayern bezuschusst. Der Beitragszuschuss wird mit einer Stichtagsregelung an das
Kindergartenjahr gekoppelt. Er gilt ab dem 1. September des Jahres, in dem das Kind drei Jahre
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alt wird, und wird bis zur Einschulung gezahlt. Mit dem Beitragszuschuss werden alle nach dem
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) geforderten
Kindertageseinrichtungen erreicht.

Zusatzlich zum Beitragszuschuss fur die gesamte Kindergartenzeit hat der Freistaat Bayern
zum 1. Januar 2020 das Krippengeld eingefiihrt. Der Bayerische Landtag hat dem
Gesetzentwurf in seiner Sitzung am 5. Dezember 2019 zugestimmt und das Gesetz ist zum
1. Januar 2020 in Kraft getreten.

Damit werden Eltern bereits ab dem ersten Geburtstag ihres Kindes mit monatlich bis zu
100 € pro Kind bei den Kinderbetreuungsbeitragen entlastet, wenn sie diese tatsachlich
tragen. Das Leistungsende des Krippengeldes ist unmittelbar an den Beitragszuschuss
gekoppelt. Das Krippengeld erhalten nur Eltern, deren Einkommen eine bestimmte
haushaltshezogene Einkommensgrenze nicht tbersteigt.

Neben den Eltern kdnnen auch Adoptionspflegeeltern und Pflegeeltern vom Krippengeld
profitieren. Das Krippengeld setzt voraus, dass das Kind in einer nach dem Bayerischen
Kinderbildungs- und -Betreuungsgesetz (BayKiBiG) geftrderten Einrichtung betreut wird
oder fir das Betreuungsverhdltnis in Tagespflege eine Forderung nach dem BayKiBiG
erfolgt.

Die Auszahlung erfolgt auf Antrag durch das Zentrum Bayern Familie und Soziales direkt an
die Antragsteller. Der Antrag samt Erlauterungen steht auf der Homepage des ZBFS unter
www.zbfs.bayern.de/familie/krippengeld zur Verfligung. Dort gibt es auch Antworten auf
haufige Fragen zum Krippengeld. Auf3erdem beantworten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des ZBFS unter der Nummer 0931/ 32090929 Fragen dazu. Das Service-Telefon steht
Montag bis Donnerstag von 8:00 bis 16:00 Uhr und Freitag von 8:00 bis 12:00 Uhr zur
Verfugung.

1.10 Raumlichkeiten

Alle Raumlichkeiten, vom Haus der Begegnung, im Hans-Lederer-Weg 6 in Blichenbach,
sind von auf3en gut einsehbar. Die Kita besteht aus vier Gruppen. Die Gruppenrdume der
Krippe sind in zwei Rdume aufgeteilt, wobei einer fur die Schlafenszeit genutzt wird. In der
Krippe befindet sich des Weiteren ein groRer Spielgang, indem die Krippenkinder mit
Fahrzeugen fahren und spielen kénnen. Im hinteren Teil der Krippe befindet sich ein Bad mit
altersgerechten Toiletten und einem grof3en Wickeltisch. Im vorderen Teil der Krippe befindet
sich die Garderobe.

Der Gruppenraum des Kindergartens befindet sich im 1. Stock. Er besteht aus zwei
Gruppenraumen. Im gréBeren Raum befindet sich die Mal Ecke, eine Leseecke, eine Bau-
und Fahrzeugecke und ein Bereich zum Frihsticken, Basteln und Puzzeln. Der zweite
Raum ist ein Raum zum Toben und zum Rollenspiel nutzen. Dort befindet sich auch eine
Puppenkiiche. Auch hier befindet sich im hinteren Teil ein Bad mit altergerechten Toiletten
und Schamwanden. Fur Wickelkinder befindet sich ein Wickeltisch. Die Garderobe befindet
sich gleich am Eingang der Kindergartengruppe.

Die Gruppenrdume des Hortes, sind auf zwei gro3e Raume aufgeteilt. Der 1. Raum ist
ausgestattet mit einem Mal- und Bastelbereich, eine ausruhecke mit Wassersaule, einer
Legoecke und einem Kicker. Der 2. Raum, dient als Hausaufgabenraum mit einer grof3en
Tafel und einem Sofa.

Im Hort befinden sich die Madchen und Jungen Toiletten getrennt voneinander und sind
gekennzeichnet. Auch hier befindet sich ein Spielgang.

Des Weiteren befindet sich ein Werkraum im Bereich der Hortgruppen. Dieser ist mit hohen
Schréanken, Werktischen und einem Gipsbecken ausgestatten. Der Raum wird von allen
Gruppen genutzt und bietet viele Mdglichkeiten fir Jung und Alt.
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Im Gebaude befindet sich ein groRer Speisesaal mit Kiiche. In diesem Speisesaal kénnen
alle Gruppen einem Platz zum essen finden. Der Speisesaal ist durch eine Trennwand mit
der Tagespflege Waldblick verbunden, die ein Teil vom Haus der Begegnung ist. Die
Trennwand kann je nach Gegebenheit, gedffnet oder geschlossen werden. Im hinteren Tell
der Kita befindet sich eine Turnhalle zum Toben und im vorderen Bereich ein grol3es
Teamzimmer mit Teamkiiche sowie ein Leitungsburo.

Auf der linken Seite des Gebaudes befindet sich die Tagespflege Waldblick mit der eine
Generationsbriicke entsteht, bei der sich Jung und Alt begegnen.

1.11 AuBenanlagen

Die AuRenanlagen ist der Teil des Gebaudes, welcher erst noch entsteht und wachsen wird.
Geplant ist, ein eigener Hort- und Kindergarten Garten, indem sich heimische Gewachse, ein
Forscherteich, ein groRer Sandkasten, Totholz zum Bauen und ein Bolzplatz befinden
werden.

Ein Krippenbereich mit Matschpfitze, Spielhaus, Sandkasten mit Sonnensegel, Platz zum
Toben und heimische Pflanzen.

Ein Bereich fur die Tagespflegegaste mit gro3er Terrasse und Hochbeeten sowie eine
Begegnungsflache fir Jung und Alt mit Rondell zum Verweilen.

Der gesamte Garten wird mit Spielgeraten, Barfuld weg und Gerateschuppen ausgestatten
und bietet viele verschiedene Mdglichkeiten.

1.12 Infektionsschutz, Hygiene und Sicherheit, Brandschutz

Die Kindertagesstatte, sowie die Eltern sind verpflichtet nach 834 IfSG beim Auftreten
Ubertragbarer Infektionen alle Vorkehrungen zu treffen, die den Schutz der gesunden Kinder
und Fachkrafte sicherstellt.

Unser Personal halt sich an den Rahmenhygieneplan der Einrichtung, der alle
Hygieneanforderungen fir Kindertagesstatten beinhaltet. Im BRK-Sudfranken wurde eine
Hygienebeauftragte benannt, Petra Behrens hat diese Aufgabe Ubernommen.

In jeder Kindertagesstétte des BRK Sudfranken wurde auch ein/e Sicherheitsbeauftragte/r
benannt, die/der durch regelmaRige Schulungen den Uberblick fiir die Sicherheit in unserer
Einrichtung behalt. In unserem Haus haben Petra Behrens und Lisa Band diese Aufgabe
Ubernommen. Erganzt werden die Sicherheitsbeauftragten durch die jahrliche
Arbeitssicherheitsbegehung, durch die Sicherheitsbeauftragten des BRK KV Siidfrankens.

Brandschutzbeauftragte sind in unserer Einrichtung Petra Behrens und Lisa Band. Der
hierfur notwendige Lehrgang zum Brandschutz- und Evakuierungshelfer wurde absolviert.
2.Personal

2.1 Unser Team stellt sich vor

Damit Sie wissen, wem lhre Kinder anvertraut werden, mochten wir uns hier gerne
vorstellen.

Sarah Mitzam
Einrichtungsleitung
Erzieherin

Montessori Padagogin

11



Bayerisches

Konzeption Kita ,,Wuselwald* Rotes

Kreuz
Krippe:
Erzieherin: Anja Klinger
Berufspraktikantin: Sarah Beringer
Optipraxpraktikantin: Romina Gsanger

Kindergarten:

Erzieherin: Petra Behrens
Kinderpflegerin: Lisa Band

Hort:

Erzieherin: Anna Jordak
Optipraxpraktikantin: Romina Gsanger

2.2 Wirtschaftskrafte

Eine Reinigungsfirma kiimmert sich um die tagliche Pflege der Rdume. Reparaturen werden
vom Hausmeister Herrn Mitzam durchgefihrt.

3. Organisation

3.1 Anmeldeverfahren

Eltern, die ihre Kinder in der Einrichtung anmelden wollen, kénnen sich unter dem Kitaplatz
Portal, der Gemeinde Biichenbach einschreiben.

An einem telefonisch vereinbarten Termin kdnnen sie die Raumlichkeiten der
Kindertagesstatte besichtigen und in einem personlichen Gesprach einen kurzen Einblick in
die padagogische Arbeit der Einrichtung gewinnen. Anmeldungen wahrend des laufenden
Bildungsjahres sind maoglich, soweit es die Platzkapazitaten zu lassen.

Kinder, die auf Grund mangelnder Platze nicht aufgenommen werden kdnnen, werden,
sofern die Eltern dies wiinschen, auf eine Vormerkliste gesetzt. Sollte wahrend des Jahres
ein Platz frei werden, so besteht die Mdglichkeit des Nachriickens.

3.2 Aufnahmekriterien

Die Aufnahme in die KiTa erfolgt nach MaRRgabe der verfligbaren Platze. Sind nicht
genlgend freie Platze verflgbar, wird die Auswahl nach folgenden Kriterien vorgenommen,
wobei die Reihenfolge der Auflistung keine Aussage tber die Dringlichkeit macht. Die
Aufnahme von unter dreijahrigen Kindern ist méglich bei geniigend freier Kapazitat.

Berufstatigkeit der Eltern
Alter des Kindes
Geschwisterkinder
Alleinerziehende

soziale Notlage

3.3 Aufnahmeablauf

Voraussetzung fur die Aufnahme in die Kindertagesstatte ist die schriftliche
Einverstandniserklarung zum Betreuungsvertrag zwischen Trager und
Erziehungsberechtigten.

Die Aufnahme in die KiTa erfolgt nach MalRgabe der verfiigbaren Platze. Sind nicht
genugend freie Platze verfugbar, wird die Auswahl nachfolgenden Kriterien vorgenommen,
wobei die Reihenfolge der Auflistung keine Aussage uber die Dringlichkeit macht. Die
Aufnahme von unter Dreijahrigen Kindern ist mdglich bei gentigend freier Kapazitat.
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= Berufstatigkeit der Eltern
= Alter des Kindes

=  Geschwisterkinder

= Alleinerziehende

= soziale Notlage

3.4 Arbeitszeiten des Kindergartenpersonals

Die Offnungszeiten der Einrichtung sind nur teilweise identisch mit den Arbeitszeiten des
Personals. Nicht alle Aufgaben der Erzieherinnen und Kinderpflegerinnen sind wéhrend der
Offnungszeiten der Einrichtung zu bewaltigen. Sehr oft werden Arbeiten wie
Teambesprechungen, Planung, Materialbeschaffung sowie Pflege der Raume nach der
direkten Arbeit am Kind erledigt.

Die Arbeit der Leitung der Einrichtung teilt sich in direkte Arbeit am Kind und in
Verwaltungsaufgaben. Unter die Verwaltungsaufgaben fallen Arbeiten, die nur aus dem
Aufgabenbereich der Leitung zu bewaéltigen sind (Elterngesprache, Zusammenarbeit mit dem
Trager, mit Behdrden und Institutionen, Verwaltungsarbeit).

3.5 Teambesprechungen

Teamsitzungen finden in der Regel 14-tagig fir das gesamte Personal statt. An diesem
Nachmittag besteht fur alle pAdagogischen Mitarbeiter/innen die Mdglichkeit, sich tber die
Arbeit auszutauschen und Uber besondere padagogische Probleme zu diskutieren.

Es werden Feste und Elternabende vorbereitet, interne Ablaufe und Termine besprochen
(Urlaubsplanung des Personals).

3.6 Ferien-, Urlaubs- und Fortbildungszeiten

Schliefldtage im Bildungsjahr 2022 / 2023:
o 27.12.22-09.01.23 Weihnachtsferien
e 03.04.23 -06.04.23 Ostern
e 23.06.23 Briickentag
o 14.08.23-04.08.23 Sommerferien

Urlaubstage:

e Die Urlaubstage und Uberstunden des Personals mussen wéhrend des Jahres
abgegolten werden. In dieser Zeit sind weniger Fach- und Ergdnzungskrafte in der
Gruppe. Die Fach- und Erganzungskréfte werden durch die Praktikantin untersttitzt.

e Gemal Weisung der Einrichtungsleitung und des Tragers muss jedes Kind zuséatzlich
zu den Schlief3tagen einmal im Jahr zusammenhangend 5 Tage Urlaub haben.

»,Das Spiel ist die Arbeit des Kindes* Maria Montessori
Kinder brauchen genau wie wir Erwachsenen ausreichend Auszeiten vom Alltag!

Fortbildungen:
o Jede padagogische Mitarbeiterin ist berechtigt bis zu 2 Fortbildungstage pro Jahr in
Anspruch zu nehmen. Fortbildungen bieten die Chance das erzieherische Handeln zu
erweitern, die padagogische Arbeit zu reflektieren und zu verbessern.

3.7 Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen
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Die Aufgaben und Leistungen des BRK Siidfrankens sind in verschiedenen Abteilungen
angesiedelt. So haben wir im Kreisverband Sudfranken beispielsweise folgende Abteilungen:
Ausbildung, Jugendrotkreuz, Rettungsdienst, Katastrophenschutz, Hausnotruf und
Mendiservice, zwei Sozialstationen sowie ein Referat Kinder, Jugend und Familie. Die
Abteilungen des BRK Sudfrankens sind weit méglichst vernetzt. Wir in der Kindertagesstatte
profitieren vor allem von der Abteilung Menidienst (Mittagsspeisung), der Presse und
Offentlichkeitsarbeit und dem Rettungsdienst (Krankenwagenbesichtigung). Natiirlich sind
wir auch froh, einen EDV-Ansprechpartner vor Ort zu haben, der uns bei kleineren und
grolReren PC-Problemen unterstiitzt.

3.8. Unfallversicherungsschutz

Das Kind ist bei Unféallen auf dem direkten Weg zur oder von der Kindertageseinrichtung,
wahrend des Aufenthaltes in der Kindertageseinrichtung und wéahrend Veranstaltungen der
Kindertageseinrichtung im gesetzlichen Rahmen unfallversichert. Der Personenberechtigte
hat Unfalle auf dem Weg unverziglich beim Tréger zu melden.

3.9. Haftungsausschluss

Fur evtl. Schaden oder Verletzungen, die durch das Tragen von Ohrringen, Halsketten,
Lederbandern, Kordeln, Armbandern, Kettchen, Schlisselbandern usw. verursacht werden,
Ubernimmt der Trager keine Haftung.

Fur den Verlust, die Verwechslung und die Beschadigung von Garderobe, mitgebrachtem
Spielmaterial und sonstigen Wertgegenstanden oder persénlichen Gegenstanden (wie z.B.
Handy, Kamera usw.) des Kindes oder der Eltern bernimmt der Tréger keine Haftung.

Fur den Fall, dass der Betrieb der Kindertagesstatte langfristig oder auf Dauer geschlossen
werden muss (z.B. Brand, Pandemie), steht dem Personenberechtigten kein Ersatzanspruch
gegen den Trager zu.

4. Padagogisches Konzept
4.1 Ziele und Inhalte
Was wir mit unserer Arbeit erreichen wollen!

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fahigkeiten, Fertigkeiten, Haltungen und
Personlichkeitscharakteristika bezeichnet. Sie sind Vorbedingungen fiir den Erfolg und die
Zufriedenheit in Schule, Beruf, Familie und Gesellschaft. Deshalb werden sie als
frihpadagogische Ziele formuliert.

Wir wollen die Kinder kompetent machen fiir eine sich rasch wandelnde, von kultureller
Vielfalt gepragte und auf Wissen basierende Lebens- und Arbeitswelt.

Wir wollen die Kinder in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeiten unterstiitzen mit dem Ziel, zusammen mit den Eltern,
den Kindern die hierzu notwendigen Basiskompetenzen zu vermitteln. Dazu z&hlen
beispielsweise positives Selbstwertgefuhl, Problemldsefahigkeit, lernmethodische
Kompetenz, Verantwortungsibernahme sowie Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit.

In unserer KiTa wollen wir die Kinder in ihrer Gesamtheit und Individualitat achten und

wertschatzen. Wir wollen ihre Persdnlichkeitsentwicklung durch positives Lernen
unterstitzen und ihre Interessen und Neigungen férdern.

14



Bayerisches
Rotes
Kreuz

Konzeption Kita ,,Wuselwald*

Die Kinder sollen gerne in unsere Einrichtung kommen und sich wohl, geborgen und
angenommen fuhlen. In unserer KiTa ist in allen Formen des sozialen Lernens
gewaltpraventive Erziehung mit eingebunden. Wichtig ist uns auch, dass das Kind
Bewusstsein fur verschiedene Formen von Diskriminierung und Rassismus entwickelt.

Die Kinder sollen lernen aufeinander zuzugehen, gemeinsam Ideen zu entwickeln und
Konflikte eigenstandig zu l6sen; sie sollen lernen, wie kooperatives Verhalten zum Erfolg
fuhrt.

Den Kindern wird vermittelt, sich und andere in ihren Fahigkeiten ernst zu nehmen, andere
zu achten, ihnen zu helfen und sich selbst anzunehmen, in der Gemeinschaft zu leben und
mit der Gemeinschaft zu teilen — soziale Kompetenzen, die das Selbstwertgefiihl des Kindes
starken, um den standigen Herausforderungen des Lebens gewachsen zu sein.

Behinderte und Nichtbehinderte sollen miteinander voneinander lernen, und die im taglichen
Miteinander erworbenen Erfahrungen sollen zu grof3erem Verstandnis, Toleranz und
Verantwortungsbewusstsein jetzt und in spateren Jahren flhren.

Wir wollen den Grundstock an Wissen Ihrer Kinder durch vielseitige Informationen und
wissenswertes Material erweitern.

Wir wollen die Neugierde der Kinder auf die Zukunft und ihre Lernbereitschaft
weiterentwickeln.

Sozialerziehung kann nicht isoliert gesehen werden, da sie in alle themenbezogenen
Forderschwerpunkte eingebunden ist. Unser Anliegen ist es, das Kind ganzheitlich zu bilden
und zu erziehen. Ganzheitlich heil3t, die vielfaltigen Aspekte in der kindlichen Entwicklung zu
berticksichtigen.

Die Sinne sind die Grundlagen allen Lernens!
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Bildung und Erziehung in den Bereichen:
Naturwissenschaft und Technik Gesundheit
Mathematik
Medien u.
Informationstechnik
: A0 v/ Sprache
Umwelt ) » | .\ !
‘ wﬂ Asthetik und
Kultur ’ yég
Ethik und ' 3 s
Religionen 7 00 : 9’

aa
%9

Bewegung Musik
und Sport

themenbezogene
Forderschwerpunkte

themenubergreifende
Forderschwerpunkte

Basiskompetenzen

Themenubergreifende Forderschwerpunkte:
- Tiergestitzte Padagogik
- Begleitung des Ubergangs von der Familie in den Kindergarten
- Beteiligung der Kinder
- Interkulturelle Erziehung
- Geschlechtsbewusste Erziehung
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- Kinder mit Entwicklungsrisiken und (drohender) Behinderung
- Forderung von Kindern mit Hochbegabung
- Vorbereitung und Begleitung des Ubergangs vom Kindergarten in die Schule

Basiskompetenzen:

- Individuums bezogene Kompetenzen (z.B. Selbstwertgefihl, Selbstregulation, Denkfahigkeit,
Grob- und Feinmotorik)

- Kompetenzen im Handeln zum sozialen Kontext (z.B. Kommunikationsfahigkeit, Werthaltung
und Verantwortungsubertragung

- Lernmethodische Kompetenz: Lernen, wie man lernt

Unser Ziel ist es auch, dass das Kind am Ende seiner Kitazeit den Anforderungen der
Grundschule gewachsen ist.

=% Der Saugling wird nicht als hilfloses und passives Wesen gesehen.

% Er setzt sich vielmehr aktiv mit seiner Umwelt auseinander und bestimmt so seine
Entwicklung mit. Bereits Neugeborene besitzen eine Vielzahl von Kompetenzen, mit
denen sie sich mitteilen.

% Aufgabe der Erwachsenen ist es, die Signale des Kindes wahrzunehmen und
verstehen zu lernen.

% Der Erwachsene ist nicht allwissend und allméachtig gegentiber dem Kind. Er bringt
dem Kind nicht nur bei, was richtig ist, sondern hilft ihm, es selbst herauszufinden.
Die Erwachsenen-Kind-Beziehung wird durch partnerschatftliche Interaktion gepragt.

=% |n unserer Arbeit versuchen wir, die Individualitat wahrzunehmen und an den Starken
der kindlichen Personlichkeit anzusetzen.

=% Durch das Schaffen einer angenehmen, familienahnlichen Atmosphare bilden wir die
Basis, damit sich das einzelne Kind frei entfalten kann und sich wohl flhlt.

% Jedes Kind wird bei uns, unabhangig von Nationalitat, Alter, Geschlecht, Glauben
und Entwicklungsstand angenommen, akzeptiert und geférdert.

=% Durch einen geregelten Tagesablauf findet das Kind die notwendige Orientierung im
Zusammenleben mit anderen Kindern und Erwachsenen.

=% Dies fordert auch gegenseitige Ruicksichtnahme und das Akzeptieren von Regeln und
Grenzen.

=% Jedes Kind ist uns wichtig, deshalb richten wir unsere Arbeit an den Bedurfnissen der
Kinder aus.

Unser Ziel ist es, zu einer ganzheitlichen Entwicklung und Entfaltung der Persénlichkeit des
Kindes beizutragen.
Ganzheitlich heil3t, die vielfaltigen Aspekte in der kindlichen Entwicklung zu berticksichtigen.

% Ziel ist es, die Kinder zu selbstéandigen und eigenverantwortlichen Personlichkeiten

zu erziehen. Ebenso soll das Selbstvertrauen und die Selbstsicherheit geférdert
werden.
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=% Jedes Kind soll in der Kindertagesstatte in seiner personlichen Entfaltung unterstiitzt
werden.

=% Deshalb wollen wir die Kinder als einzigartige Individuen akzeptieren und in einem
Klima der Toleranz zu ihrer Entfaltung beitragen.
Die Schwachen und Starken der Kinder versuchen wir zu entdecken und ihnen
entsprechend zu begegnen: durch Hilfe, Ermunterung, Begleitung und Férderung.

Ethische und religidose Bildung und Erziehung

Ausgangspunkt der ethischen und religiosen Bildung und Erziehung in der KiTa ist die
Offenheit der Kinder fur die gesamte Wirklichkeit. Religiose Erziehung darf nicht als
Einzelziel gesehen werden, sondern kommt in allen Bereichen der elementaren Erziehung
zum Tragen. Bei aller Unterschiedlichkeit der Wertvorstellungen und religiésen Traditionen
gelten die Grundsatze des Grundgesetzes und der Bayerischen Verfassung. Sie verpflichten
auf die im christlich-abendlandischen Traditionszusammenhang entstandenen Grund- und
Menschenrechte. Vorrangige Aufgabe der religiosen Erziehung ist es, humanistische Werte
zu vermitteln. Ebenso sollen den Kindern Glaubensaussagen aus dem christlichen
Kulturkreis nahergebracht werden.

Beispiele:

St. Martin > helfen, teilen
Weihnachten > Frieden, Liebe

Ostern > Auferstehung, Jesus lebt
Erntedank > danken

Dieser Anspruch kann in ersten Schritten durch das Einlben und Leben von Toleranz
umgesetzt werden. In weiteren Schritten soll der Glaube fir Kinder erlebbar gemacht
werden. Bei den Kindern soll die Erfahrung gestérkt werden, dass es sich in dieser Welt
leben lasst, dass der Mut zum Leben begrindet ist und dass das Leben schon ist. Mit
diesem Vertrauen werden die Kinder ermutigt, Beziehungen aufzubauen und Geflihle von
Dankbarkeit zu entwickeln. Wenn dann von Gott die Rede ist, dann nicht als Belehrung,
sondern im Zusammenhang mit Menschen, Rdumen, Bildern, Gedichten, Symbolen, Festen
und Feiern, die auf Gott verweisen.

Die Kinder lernen Gott als Schépfer aller Dinge und Ursprung der Natur und des Lebens
kennen. Wir wollen versuchen, den Kindern durch das aktive Mitleben und Mitfeiern im
christlichen Jahreskreis ein Stiick Glauben zu vermitteln und ihnen Gottes Liebe und Gottes
Werke kindgemaf? nahe zu bringen.

Sprachliche Bildung und Erziehung

Sprachliche Bildung beginnt bereits in den ersten Wochen und ist ein kontinuierlicher und
langfristiger Prozess.

Unser Ziel ist es, die Sprachentwicklung des Kindes und seine Fahigkeit zur
Sprachgestaltung zu fordern. Das Kind soll die Fahigkeit erlernen, sich zu entwickeln
sprachlich mitzuteilen, und mit anderen auszutauschen, sich verbal und nonverbal
auszudricken und sich ohne Hemmungen verstandigen. Wichtig fir uns ist es, dass Kinder
lernen, Interessengegensatze und Konflikte zunehmend sprachlich auszuhandeln.

Zu den wichtigsten Formen der Sprachférderung gehort das Gespréach.

Das Kind bekommt vielfaltige sprachliche Anregungen im Dialog, und in Situationen, die sein
Interesse wecken. Die Erzieherin begleitet ihre Handlungen sowie Handlungen des Kindes
sprachlich. Die Sprache ist dabei nicht ,kindlich® und nicht allzu vereinfacht.
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Durch dialogorientierte Bilderbuch-Betrachtung, das Vorlesen und Erzahlen férdern wir nicht
nur den Spracherwerb, sondern wirken langerfristig positiv auf das Lesenlernen, die Leselust
das Zuhoéren kdnnen und die Konzentrationsfahigkeit ein.

Durch Reime und Fingerspiele entdecken die Kinder Rhythmik in der Sprache und
gleichzeitig wird das Interesse an Wort- und Lautspielen gefordert.

Mathematische Bildung

Mathematische Aktivitaten sind an kein Alter gebunden.

Durch das Einsetzen von verschiedenen Spielmaterialien und Durchfihren von
unterschiedlichen Angeboten mdchten wir bei allen Kindern sinnliche Erfahrungen mit
mathematischen Inhalten férdern.

=% Sinnliches Erfahren geometrischer Formen durch Spielmaterialien (Béalle/Bauklotze:
Turm bauen, Reihen bilden

% Sandkastenformen: mit Sand fullen, Puzzle-Spiele) und Bewegungsspiele (Kreis-
Aufstellungen mit Kindern)

% Benennen geometrischer Formen im Zuge der sprachlichen Bildung

= Sinnliches Erfahren verschiedener Raum-Lage-Positionen in Bezug auf den eigenen
Kdrper (Kind hochwerfen) oder durch den Umgang mit Objekten (Ball rollen)

4% Sinnliches Erfahren von Zahlen durch Spiele (Abzahlreime, Fingerspiele)und
Ubungen des taglichen Lebens (Kuchen aufteilen entsprechend der Anzahl der
anwesenden Kinder)

% Durch Sortieren, Ordnen und Vergleichen wird das Formverstandnis des Kindes
entwickelt

=% Forderprogramm ,Entenland 1+2°

% Vorschule 1 ,Zahlenland*

4% Vorschule 2 ,ABC Land“

Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Durch sinnliche Anregungen wie Anfassen, Kneten, Pusten, Riechen, Luftblasen erzeugen
oder Spielen mit Kugelbahnen aber auch durch Staunen Uber beobachtete Ereignisse und
~,Aha-Erlebnisse” erhalten die Kinder die erste Zugange zu naturwissenschaftlichen und
technischen Vorgéangen.

Kinder haben ein natirliches Interesse am Experimentieren und Beobachten.
Naturwissenschaftliche und technische Experimente leisten einen wesentlichen Beitrag, den
personlichen Bezug der Kinder zu ihrer Umwelt zu festigen und zu erhéhen. Wichtig ist, dass
das Kind die Versuche mit allen Sinnen durchfiihrt und vor allem selbst téatig wird.

Chemie und Physik

o Das Kind lernt die Eigenschaften von verschiedenen Stoffen (fest, gasférmig, fllissig)
kennen und lernt, auch Stoffe zu mischen.

e Uber Versuchsanordnungen macht das Kind erste Erfahrungen mit physikalischen
GesetzmalRigkeiten (z.B. Schwerkraft).

e Das Kind kann einfache GrolRen-, Lé&ngen-, Gewichts-, Temperatur- und
Zeitmessungen durchfihren.

Biologie
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e Durch Sammeln, Sortieren und Ordnen sowie das Benennen und Beschreiben, soll
das Kind die verschiedenen Naturmaterialien im Detail kennen lernen.

e Das Kind soll einzelne Naturvorgdnge bewusst erleben. [0 Durch das Beobachten,
Vergleichen und Beschreiben soll es mit den kurz- und langerfristigen Veranderungen
in der Natur vertraut werden (z.B. Jahreszeiten).

Technik

e Das Kind erhalt Gelegenheiten verschiedene technische Anwendungen, in denen
naturwissenschaftliche Gesetzmafigkeiten zum Ausdruck kommen, systematisch zu
erkunden (z.B. Hebel, Waage, Magnet, schiefe Ebene, Rad).

Umweltbildung und -erziehung

Umweltbildung und —erziehung nimmt traditionell ihren Ausgang von der Naturbegegnung,
von Erlebnissen mit Tieren und Pflanzen.
Die Umwelt mit allen Sinnen wahrnehmen, erfahren und erforschen
% Sich selbst als ein Teil der Umwelt verstehen, Verantwortung tbernehmen und
Wissen erwerben

% Zusammenhange und Abhangigkeiten erkennen und Verhaltensweisen daraus
ableiten

=% Achtsamkeit und Fursorglichkeit entwickeln

=% Wir wollen versuchen, die Kinder auf die verschiedenen Wetterformen aufmerksam
zu machen

% Genau die Umwelt beobachten und Fragen daraus ableiten

=% Durch Spaziergange lernen die Kinder die nahere Umgebung kennen

=% Praktischen Umweltschutz lernen

% Umgang mit Tieren erfahren und dessen Wesen verstehen, hier werden wir durch
unseren Kita-Hund Emma unterstiitzt

% Gemeinsame Weiterverarbeitung von Lebensmitteln wie Obst und Gemuse

Medienbildung und -erziehung

Kinder wachsen von Geburt an mit Medien auf — Medien werden als Objekte zur Vermittlung
von Informationen verstanden.

Auch in der Kindertagesstatte wird ein Umgang mit den Medien ermdglicht.

Die Druckmedien (Kinderbticher, Zeitschriften) spielen eine zentrale Rolle im Rahmen der
sprachlichen Bildung und Forderung,

Die technischen Medien (Kassettenrekorder, CD-Spieler) im Bereich der musikalischen
Bildung und Erziehung, sowie als Teil der sprachlichen Bildung in Form von Horspielen.

Die Kinder machen erste Kontrollerfahrungen, in dem sie z.B. Gerate ein —und ausschalten.
Sie erlernen, dass das driicken von Tasten und Knépfen Auswirkungen auf das Medium hat.
Ziel ist es, das die Kinder die richtige Taste oder den richtigen Knopf wahlen, damit sie die
erwinschte Funktionsweise des Mediums erreichen.

Auf dem Tablet kbnnen die Kinder Fotos und Videos anschauen, sowie

Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

Asthetische Bildung und Erziehung bedeutet, Kinder in ihrer Gesamtpersonlichkeit zu
fordern. Sie versucht Kopf (Kognition), Herz (Emotion) und Hand (Motorik) mit ihnrem Angebot
zu erreichen.

Ausgangspunkt asthetischer Erziehung sind die funf Sinne:

Riechen, Schmecken, Horen, Sehen und Tasten.
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Sinnliche Erfahrungen werden bei Kindern von Geburt an von ihren Bezugspersonen
verstarkt. Lautmalereien, Gestik und Mimik bereichern und intensivieren ihre
Sinneseindricke.

Lernen Uber die Sinne ist die Grundlage und der Ausgangspunkt des Wissens.

Durch die Bereitstellung verschiedener Materialien in einer geldsten Atmosphére werden die
Kinder unbewusst zum kreativen Handeln angeregt. Sie haben die Mdglichkeit, sowohl in
Eigenaktivitat, als auch mit Anleitung der Erzieherin verschiedenste Materialien zu
erforschen.

Die Kinder haben bei uns die Mdoglichkeit, ihre Phantasien, die sie z.B. beim Spielen,
Basteln, Malen, Kneten, Schneiden, Kleben, ReiRen, Matschen, Drucken, Knillen zeigen,
auszuleben. Und zwar ohne das ihre Werke bewertet oder verbessert werden.

Methodischer Ausgangspunkt fiir gestalterisches Tun ist das Spiel.

Spiel ist fir Kinder die wichtigste Tatigkeit und erfullt fir den Entwicklungsweg der Kinder
bedeutsame Funktionen.

Im Spiel erfahren Kinder einerseits den notwendigen Ausgleich und die Sicherheit, um dem
enormen Entwicklungsdruck standhalten zu kdnnen. Andererseits suchen Kinder im Spiel
gerade neue Entwicklungsanreize.

Kinder brauchen unterschiedliche Spielpartner, erfahrene groRRere, jingere unerfahrene,
gleichaltrige, gleichgeschlechtliche, nicht gleichgeschlechtliche, usw.

Es werden verschiedene Spielformen bei den Kindern unterschieden wie z.B. Symbol- und
Rollenspiele, Konstruktionsspiele und Bewegungsspiele. Symbol- und Rollenspiele werden
von Erwachsenen oder &dlteren Spielpartnern eingefiihrt. Mit dieser Spielform werden Kinder
an wichtige Kulturtechniken ihrer bestimmten menschlichen Gemeinschaft herangefiihrt, wie
z.B. die Sprache, und Essgewohnheiten.

Wahrend in den ersten Rollenspielen Erwachsene sehr gerne als Spielpartner akzeptiert
werden, wollen Kinder spater bei Rollenspielen gerne unter sich bleiben.

In der Kindertagesstatte erhalten Kinder beide Mdéglichkeiten. Sie erleben die Erwachsenen
als Spielpartner und finden Rickzugsmoglichkeiten, wenn sie ungestort und unbeobachtet
von Erwachsenen spielen wollen.

In der Kindertagesstatte stehen den Kindern Spielmaterialien zur Verfigung, die
Aufforderungscharakter haben und zu unterschiedlichen Rollen-, Symbol- und
Konstruktionsspielen anregen. Dieses Spielmaterial steht den Kindern so zur Verfligung,
dass sie ohne Hilfe von Erwachsenen auf das Spielmaterial zugreifen kénnen.

Die Spielmaterialien, die Hilfe und Aufsicht von Erwachsenen benétigen, werden auf Wunsch
der Kinder ausgegeben z.B. Puzzle, Steck- und Brettspiele.

Musikalische Bildung und Erziehung

Kinder missen nicht musikalisiert werden, sie handeln von Geburt an musikalisch.

Sie reagieren auf akustische Reize und erzeugen solche mit ihrer Stimme. Sie erforschen
aktiv die Klangeigenschaften von Materialien und lauschen aufmerksam den Klangen ihrer
Umgebung.

Durch die verschiedenen musikalischen Tatigkeiten werden Gehor, Stimme, Atmungsorgane
und Bewegungsapparat der Kinder in spezifischer Weise ausgebildet.
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In der Kindertagesstatte wird an die Bedirfnisse der Kinder angeknipft und es werden
geeignete Situationen genutzt, um den Kindern Musik in vielfaltiger Form anzubieten und
ihnen, so oft wie sie das wiinschen, Gelegenheit zu musikalischer Betatigung zu geben.

Mit Liedern und Musikstlickchen, Singen und Bewegen nach Musik wird auf lustbetonte
Weise der Tagesablauf abwechslungsreich und fréhlich gestaltet.

Es wird gemeinsam Musik gehort, die Kinder kénnen die ersten Erfahrungen mit
Musikinstrumenten sammeln (Trommel, Xylophon, Klangstabe).

Gemeinsame musikalische Tatigkeit fuhrt die Kinder zusammen und tragt zu einer
harmonischen Atmosphére in der Gruppe bei.

Bewegungserziehung und -férderung

Zu den grundlegenden Betéatigungs- und Ausdrucksformen von Kindern z&hlt neben dem
Spielen das ,Sichbewegen®.

Fur Bewegungsspiele brauchen Kinder keine Anregung von Erwachsenen.

Es gehort zu ihren Grundbedirfnissen sich herumzurollen, zu krabbeln, laufen, rennen,
hlpfen, springen, klettern, schaukeln, balancieren. Sie brauchen dafiir nur etwas mehr Raum
als sie gerade selber ausfillen kénnen.

Fur Kinder sind Bewegungsspiele zusammen mit anderen Kindern am schonsten.
Aufgabe der Kinderkrippe ist es, Kindern Mdglichkeiten zu Bewegungsaktivitaten zu eréffnen
und ihre Lebendigkeit in diesem Punkt nicht zu unterdriicken.

Erzieherinnen in der Kindertagesstatte befinden sich immer im Konflikt, das Kind vor
Verletzungen zu schitzen, der Aufsichtspflicht gerecht zu werden und gleichzeitig die
notwendigen Bewegungsabenteuer von Kindern nicht zu verhindern.

Auch Kinder mussen fallen dirfen, wenn sie laufen lernen.

Die Erfahrung zeigt jedoch glucklicherweise, dass Kinder, die sich selbststédndig bewegen
durfen und ihre eigenen Fahigkeiten, Grenzen und Krafte einzuschétzen lernen, erheblich
weniger unfallgefahrdet sind als Kinder, die von Erwachsenen diesbezlglich sehr stark
reglementiert oder angetrieben werden.

Wir sehen unsere Aufgabe darin, Kindern eine unbehinderte und selbststandige
Bewegungsentwicklung zu ermdglichen.

In der Kindertagesstéatte werden vielfaltige Anregungen gegeben. Das Kind wird jedoch
weniger mit Hilfe des Erwachsenen laufen, sitzen, oder krabbeln lernen, es wird von den
Erwachsenen allein durch sein aufmerksames Anwesendsein, Sicherheit bekommen, diese
Tatigkeiten selbst immer wieder zu versuchen. Durch diese behutsame Assistenzarbeit
gewahrleisten wir zum einen die Atmosphare, die Kinder brauchen, um ihre
Entwicklungsaufgaben zu meistern und gleichzeitig schitzen wir Kinder davor sich
permanent selbst zu Uberfordern und sich so unnétigen Gefahren auszusetzen.

Gesundheitliche Bildung und Erziehung

Unser Ziel ist es, fur die korperliche Gesundheit und das Wohlbefinden des Kindes zu
sorgen.

Wir ermdglichen den Kindern regelméRige Bewegung in R&umen und im Freien

Die Kinder erleben Essen als Genuss mit allen Sinnen, sie erfahren auch Esskultur
Die Kinder lernen, wie wichtig Hygiene und Korperpflege zur Vermeidung von
Krankheiten und fur das eigene Wohlbefinden sind (Zahnpflege, Handewaschen)

Die Kinder erfahren, was Stille und was Larm ist

+ +++
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Die Kinder lernen Bezeichnungen und Funktion der Gliedmaflien, Sinnesorgane

( Auge — Sehen, Mudigkeit- Schlaf)

Das Wohlbefinden der Kinder wird gestarkt, sie erfahren Zartlichkeit und Zuwendung,
werden bei Angst, Arger und Frustration aufgefangen

Die Kinder lernen mit altersgemdRen Gefahren (Schere, brennende Kerze)
umzugehen.

Durch einzelne Stunden in Kleingruppen lernen die Kinder beim Kinderyoga sich zu
entspannen, loszulassen und zur Ruhe zu kommen.

+ + +++

4.2 Methoden unserer padagogischen Arbeit oder
Wie wir praktisch arbeiten!“

Es ist uns wichtig, dass die Kinder in einer familienéhnlichen Atmosphare aufwachsen.
Deshalb betreuen wir Kinder im Alter von 1-6 Jahren in einer Kleingruppe, bzw. 2
Kleingruppen. So kénnen die Kleinen von den GroR3en lernen. Und die Grol3en kénnen, wie
in der Familie, ein ausgepragtes Sozialverhalten entwickeln.

Durch unsere personellen und raumlichen Mdoglichkeiten kénnen wir die Kinder individuell
fordern und ihre Personlichkeiten starken.

Kinder verbringen einen Teil ihres Tages in einer Gruppe. Die Erfahrung dieser
Gemeinschatt ist fur Kinder von groRer Bedeutung. Diese Gruppe entsteht durch das
tagtagliche Zusammenleben.

Kinder haben ein Recht auf Alltag. Dieses Recht wird auch in unserer Einrichtung gewabhrt.
Kinder geniefRen es einfach einmal nur zusammen zu sein. In dieser Altersgruppe sehnen
sich Kinder nach korperlicher Nahe. Beim Wickeln, Buch anschauen, Kuscheln und
Streicheln erhalten Kinder die Méglichkeit ihr Bedurfnis nach Warme, Geborgenheit und
Kdrperkontakt zu stillen. Fingerspiele, gemeinsames Lieder singen und die vielen Gespréache
erfillen die Winsche der Kinder nach Kommunikation, Verstandigung und emotionaler
Geborgenheit.

Kinder leben nicht in bestandiger Harmonie zusammen. Sie streiten sich auch, sie argern
sich und wollen keine Riicksicht nehmen. Konflikte gehdren zum Alltag und Streit kommt
unter den besten Freunden vor. In dieser Altersstufe brauchen Kinder die Chance, ihre
eigenen Bedirfnisse wahrzunehmen und durchzusetzen. Damit stoRen sie
notwendigerweise an Grenzen. Die Kinder lernen Konflikte zu l6sen.

Wir Erwachsene helfen den Kindern dabei. Wir kénnen Kindern ein Modell geben, wie
Konflikte geldst werden kdnnen, wir kdnnen Kinder starken, ihre Interessen nicht gleich
aufzugeben, wenn ein Konflikt droht und Kindern helfen, dass auch verlieren gelernt sein
muss.

Kinder entwickeln sehr unterschiedliche Strategien, um sich zu behaupten oder die eigenen
Interessen durchzusetzen.

Kinder brauchen auch die Mdglichkeit verschiedene Verhaltensformen auszuprobieren und
zu testen. Sie werden am Verhalten der anderen Kinder und der Erwachsenen merken,
welche Methoden sinnvoll und welche uneffektiv oder unsozial und deshalb verboten sind.

Gezielte Angebote kénnten sein:

im Bildungsjahr 2022/2023:

-Traumreisen

-Forderprogramm Schlaue Fuchse und Kluge Eulen 1+2 Mittwochvormittag
-Wald-Tage mit Picknick

-Naturprojekt
-Marchentage
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-Kinderyogastunden
-Kulturen aller Welt (Projekt)
-Projektthema Bienen
-Ausflug zur Feuerwehr
-Besuch der Rettungswache
-Kinobesuch

4.3 Begleitung des Ubergangs vom Elternhaus in unsere Einrichtung

Der Ubergang aus der Familie in die noch unbekannte Einrichtung bedeutet fiir jedes Kind
eine groRRe Herausforderung fir seine Fahigkeit, sich an fremden Personen aufzubauen.
Wahrend der ersten Zeit in der Einrichtung ist das Kind mit unbekannten Raumen, fremden
Erwachsenen und anderen Kindern konfrontiert.

Es muss sich an neue Situationen, einen veranderten Tagesablauf und an die tagliche
mehrstindige Trennung von den Eltern gewdhnen.

Die Beteiligung der Eltern am Eingew6hnungsprozess ihrer Kinder ist ein fester Bestandteil
in unserer padagogischen Konzeption.

Aus Erfahrung setzt sich die Zeit auf ca. zwei Wochen fest. Die Dauer des dafir
erforderlichen Zeitraums héngt u. a. von der Individualitat der Kinder, vom Muster seiner
Bindungsbeziehung und seinen friheren Erfahrungen mit Trennungssituationen ab.

In der ersten Woche wird das Kind von einem bzw. zwei Elternteilen begleitet. Sie verbringen
taglich eine Stunde in der jeweiligen Gruppe. Die Eltern sollen sich eher passiv verhalten, ihr
Kind auf keinen Fall drangen sich von ihnen zu entfernen und es immer akzeptieren, wenn
das Kind ihre Néhe sucht.

Das Kind wird von selbst beginnen, die neue Umgebung zu erkunden, wenn es dazu bereit
ist. Es wird sich vielleicht von Zeit zu Zeit mit raschen Blicken vergewissern, ob es noch die
Aufmerksamkeit von Mutter oder Vater hat und sich in den ,sicheren Hafen®, inre Nahe
flichten.

Die Erzieherin versucht vorsichtig und ohne zu drangen, am besten Uber Spielangebote oder
Beteiligung am Spiel des Kindes, Kontakt zu ihm aufzunehmen.

Sie beobachtet sorgfaltig die Interaktion zwischen Kind und Mutter bzw. Vater und sucht
nach Anhaltspunkten, die fir eine kirzere oder langere Eingewdhnungszeit sprechen.
Trennungsversuche finden in der Grundphase nicht statt.

In der zweiten Woche unternimmt der begleitende Elternteil einen ersten Trennungsversuch.
Einige Minuten nach Ankunft im Gruppenraum verabschiedet er sich vom Kind und verlasst
den Raum, auch wenn das Kind protestiert.

Reagiert das Kind auf den Weggang der Eltern eher gleichmitig und ist es weiter interessiert
an seiner Umgebung, so kann diese erste Trennungsepisode bis zu einer Stunde
ausgedehnt werden.

Das gilt auch wenn das Kind zwar zu weinen beginnt, sich aber rasch und dauerhaft von der
Erzieherin beruhigen lasst. Zeigt das Kind Anzeichen von Erschdpfung und weint, wird der
Trennungsversuch fiir diesen Tag beendet. Die Eltern kehren in den Gruppenraum zurick.
Die Erzieherin beobachtet wahrend des Abschiedes und bei der Wiederkehr des Elternteils
das Verhalten des Kindes gegenliber Mutter oder Vater. Es kommt darauf an, in welchem
Malf3 das Kind die Anwesenheit von Mutter oder Vater tiber eine Woche hinaus wirklich
braucht, denn eine unnétig ausgedehnte Begleitung durch die Eltern kann manchen Kindern
eher schaden als nitzen.

In der zweiten Woche tbernimmt die Erzieherin in zunehmendem Mal3e die Versorgung des
Kindes (futtern, wickeln) und bietet sich ihm als Spielpartner an. Die Eltern Uberlassen es
jetzt immer der Erzieherin als erste auf Signale des Kindes zu reagieren.

In dieser Zeit wird der Zeitraum, in dem das Kind allein in der Gruppe bleibt, verlangert.

Mit Hilfe der Erzieherin wird ein kurzes Abschiedsritual mit dem Kind entwickelt, das von nun
an eingehalten werden soll und dem Kind die tgliche Trennung sehr erleichtern kann.

Die Eltern halten sich fur den Notfall in der Nahe auf, und sind fur das Personal erreichbar.
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Die Eingewdhnung des Kindes ist grundsétzlich dann abgeschlossen, wenn es die Erzieherin
als ,sichere Basis® akzeptiert und sich von ihr trésten lasst. Dabei kann es durchaus
vorkommen, dass das Kind gegen den Weggang seiner Eltern protestiert. Das ist sein gutes
Recht. Entscheidend ist, ob es sich von der Erzieherin schnell beruhigen lasst, wenn die
Eltern gehen und sich danach interessiert und in guter Stimmung den angebotenen
Aktivitdten zuwendet.

Fur Kinder, die sich noch immer in Abwesenheit von Mutter oder Vater angstlich zeigen und
sich von der Erzieherin nicht oder nur schwer beruhigen lassen, wird die Eingewthnungszeit
mit den Eltern um eine Woche verlangert.

Wenn auch am Ende der dritten Woche das Kind noch nicht bereit scheint, ohne Eltern in der
Kindergruppe zu bleiben, wird im Gesprach mit den Eltern geklart, ob sie selbst bereit sind
eine Anpassung ihres Kindes an die neue Umgebung zu akzeptieren oder ob starke
Trennungsangste und Vorbehalte der Eltern, diese Anpassung des Kindes nicht eher
behindert.

4.4 Vorbereitung und Begleitung des Ubergangs in andere Einrichtungen

Wir wollen bei den Kindern jene Basiskompetenzen starken, die auch fir die Bewaltigung
von Ubergangen (Wechsel der Tageseinrichtung, Schule), bedeutsam sind.

Die Kinder lernen, Partnerschaften einzugehen, Freundschaften zu schliel3en, Konflikte
auszutragen, Kompromisse einzugehen, Regeln zu akzeptieren und auch einmal
zuriickzustecken.

Alle diese Erfahrungen sind sehr wichtig damit die Kinder auf diese Kompetenzen
zurlckgreifen kénnen, damit sie dem neuen Lebensabschnitt mit Freude entgegensehen
koénnen.

4.5 Ubergang von der KITA in die Grundschule

In Bayern wurde der Vorkurs Deutsch fiir Kinder mit Deutsch als Zweitsprache erstmals im
Schuljahr 2001/2002 eingefiihrt. Die Sprachférderung erfolgte zunachst im Umfang von
insgesamt vierzig Deutschlern-Stunden. Sie wurden an den Grundschulen zwischen Mai und
Juli vor der Einschulung mit dem Ziel erteilt, den Kindern eine erfolgreiche Teilnahme am
Grundschulunterricht zu ermdglichen. In den Folgejahren wurde der Vorkurs Deutsch
sukzessive ausgebaut, und zwar im Hinblick auf den zeitlichen Umfang und auf den
Adressatenkreis.

Mit Neueinfihrung des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes (BayKiBiG),
dessen Ausfuhrungsverordnung (AVBayKiBiG) und der Einfihrung des Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplans (BayBEP) wurde der Vorkurs Deutsch zum Kindergarten-
und Schuljahr 2005/2006 zeitlich auf 160 Stunden ausgeweitet. Mit diesem
Ministerratsbeschluss ging die Entscheidung einher, die Vorkurse zu gleichen Anteilen von
padagogischen Fachkraften in Kindertageseinrichtungen und von Grundschullehrkraften in
Kooperation durchzufiihren (vgl. 8 5 Abs. 2 Satz 2 AVBayKiBiG). Zum Kindergarten- und
Schuljahr 2008/2009 wurde das Vorkursangebot auf insgesamt 240 Stunden erweitert.

Mit dem Inkrafttreten des Bildungsfinanzierungsgesetzes vom 07.05.2013 wurden in Bayern
die Mal3nahmen zur sprachlichen Bildung und Forderung in Kindertageseinrichtungen und
Grundschulen weiter ausgebaut. Seit Oktober 2013 besteht fir alle Kinder mit zusétzlichem
Unterstutzungsbedarf im Deutschen als Erst- und Zweitsprache ein Vorkursangebot.

Der Vorkurs Deutsch ist ein vom BayKiBiG (AVBayKiBiG) verbindlich eingefiihrtes
Vorkurskonzept und eine spezielle Form von Sprachférderung in Kooperation von KiTa und
Grundschule. Frau Kretsch, eine Grundschullehrerin, tbernimmt diesen Kurs in enger
Zusammenarbeit hinsichtlich Planung und Gestaltung zusammen mit den pad. Fachkraften
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in unserem Haus. Das Konzept ist zwischen Grundschullehrkraft und pad. Team abgestimmt
und die Inhalte aufeinander angepasst.

Schulbesuch der Kitakinder:

Um den Kindern den Schuleintritt auf eine sanfte Art zu erméglichen, besuchen alle
Vorschulkinder zum Ende des Kitajahres die Grund- oder Montessorischule in Biichenbach.
In vorheriger Absprache mit der Schulleitung werden Termin und Zeit vereinbart. Die beiden
Lehrer*innen bereiten sich mit inren Schilern besonders auf diesen Besuch vor. Die
Kitakinder bereiten sich ebenfalls schon einige Wochen vorher auf das Ereignis vor, indem
sie eine kreative Gruppenarbeit gestalten ( z.B. Schultite aus Krepppapierballchen) oder ein
Bild von der Schule malen. Die Erzieherin fiihrt Gesprache mit den Vorschulkindern, um sie
falls notig, fur die Schule zu motivieren und Angste abzubauen. Am Tag des Schulbesuches
werden die vorbereiteten Arbeiten mitgenommen. In den Klassen werden wir von den
jeweiligen Lehrer*innen und ihren Schilern in Empfang genommen. Die Vorschulkinder
dirfen sich einen Platz neben den Schilern aussuchen und so wird eine kleine
Unterrichtstunde improvisiert. Die Lehrerin singt mit den Kindern, lasst einige Schiiler Texte
0.4. vorlesen, bezieht die VS-Kinder in Frage — Antwort - Spiele ein, lasst sie zum Thema
sprechen. So bekommen die Vorschulkinder einen Eindruck, wie eine Unterrichtsstunde
ablaufen kann. Nach der Verabschiedung von der Klasse und der Lehrerin gehen wir wieder
in den KiTa und reflektieren im Gesprach den Besuch in der Schule. So gehen die Kinder
zuversichtlich, gestéarkt und ohne Scheu einem neuen Lebensabschnitt entgegen.

Gesprach Lehrkraft — Erzieherin bei méglichen Problemfallen

Vor der Schuleinschreibung findet — nur mit Zustimmung der Erziehungsberechtigten — ein
Gesprach zwischen dem Beratungslehrer der Grundschule und der Erzieherin des jeweiligen
Kindes statt. Ziel des Gesprachs ist es, dem Kind den Einstieg in die Schule zu erleichtern
und eventuell auftretende Schwierigkeiten im Vorfeld zu klaren. So kénnen z.B.
Sprachauffélligkeit, Seh- oder Hérschwéche etc. fur die spatere Klasseneinteilung von
Bedeutung sein. Das Gesprach soll aber keinesfalls dazu fiihren, dem Lehrer ein subjektives
Bild des Kindes zu vermitteln. Wichtig ist es, besonders die Starken des Kindes
herauszustellen.

4.6 Feiern und Feste

Kinder wollen Spal3. In unserer Kindertagesstatte haben Spal’ und Freude einen festen
Platz. Es wird gerne gefeiert. Nicht nur Ostern und Weihnachten geben uns Anlass zu feiern.
Es gibt viele andere Méglichkeiten, den Alltag zu einem Fest werden zu lassen.

Fir die Kinder ist es etwas Besonderes, wenn wir Feste wie Geburtstag, Fasching,
Muttertag, Vatertag, Nikolaus, St. Martin und Abschied feiern. Ebenfalls ein grol3es Ereignis
ist unser Sommerfest.

Kleine Kinder erleben Feste anders als Erwachsene. Schon lange vor dem festlichen
Ereignis sind sie mit Spannung, Ungeduld und freudiger Erwartung erfullt. Unbefangen
lassen sie ihrer Phantasie freien Lauf und beteiligen sich mit viel Schwung an der Planung
des Festes.

Es werden Lieder gesungen, Fingerspiele getbt und Kleinigkeiten zum Thema gebastelt.
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Diese Feste feiern wir:
Feste mit Kindern: Feste mit Kindern und Eltern : Angebote fur Eltern:
Geburtstagsfeier Waldfest Elternabende
Weihnachtsfeier St. Martin Elternstammtisch
Osterfeier Oma/Opa Tag Papafrihstick
Abschiedsfest Sommerfest Mamafrihsttick
Fasching
Erntedank

4.6. Partizipation

In unserer Einrichtung leben und erleben unsere Kinder und das Personal Partizipation.

Im BegruRungskreis dirfen alle Kinder Uber verschiedene Angebote im Tagesablauf
mitbestimmen. Die Kinder welche sich sprachlich noch nicht auBern kdnnen haben
Bildk&rtchen zur Verfiigung um ihren Wunsch bildlich zu machen.

Kinder jeden Alters diirfen an der Frihstiicksplanung mitbestimmen.

Kinder ab dem 3.Lebensjahr gehen dann mit einer Erzieherin Lebensmittel einkaufen.

4.7 Interkulturelle Erziehung

Unser Kinderhaus fordert den Kontakt der unterschiedlichen Kulturen in unserer Gemeinde
und gibt Unterstitzung und Hilfestellung. Dies geschieht durch Aktivitdten, wie den Vorkurs
Deutsch, interkulturelle Kochen wie auch interkulturelle Lieder und Tanze.

4.8 Inklusion

Wir wollen mit den Worten Richard von Weizackers sprechen: ,es ist normal verschieden
zu sein® — daher bieten wir Kindern mit besonderen Bedurfnissen, nach Absprache mit
Frau Hoffinger vom Jugendamt, gerne einen Platz in unserer Einrichtung.

Fir alle Kinder wird auf diese Weise ein wohnortnaher Lebensraum geschaffen, der viele
Méoglichkeiten der Begegnung bietet, so dass Beruihrungsangste, Unsicherheiten, und
Hemmungen erst gar nicht entwickelt werden.

5. Zusammenarbeit mit Eltern

Durch eine positive Zusammenarbeit ergibt sich die Mdglichkeit, besser auf das Kind
eingehen zu kénnen, von dessen Wiinschen und Bedirfnissen zu erfahren und
entsprechend zu agieren. Besteht zwischen Eltern und dem Kinderkrippen-Team ein
ehrliches, offenes und vertrauensvolles Verhaltnis, wirkt sich das auch positiv auf das
Verhéltnis des Kindes aus.

Ebenso kdnnen wir, wenn wir wissen, was die Eltern von der Kindertagesstatte erwarten, uns
an den Winschen orientieren und gegebenenfalls flexibel darauf reagieren.

5.1 Elternbeirat und seine Aufgaben

Zu Beginn des Jahres wahlen die Erziehungsberechtigten aus ihrer Mitte pro Gruppe einen
Elternvertreter.

Er ist der Ansprechpartner fur alle Erziehungsberechtigten, soll die Zusammenarbeit
zwischen dem Personal und den Eltern koordinieren.
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5.2 Unserer Elternbeirat im Jahr 2022/ 2023

Krippe: Frau Schliter

Herr Heidingsfelder
Kindergarten: Frau Bobel

Frau Schmoll
Hort: Frau Mahling

Frau Carangelo

5.3 Was sind unsere Ziele in der Elternarbeit?

Durch eine positive Zusammenarbeit ergibt sich die Mdglichkeit, besser auf das Kind
eingehen zu kdnnen, von dessen Wunschen und Bedurfnissen zu erfahren und
entsprechend zu agieren. Besteht zwischen Eltern und dem Kita-Team ein ehrliches, offenes
und vertrauensvolles Verhaltnis, wirkt sich das auch positiv auf das Verhéltnis des Kindes
aus.

Ebenso kdnnen wir, wenn wir wissen, was die Eltern von der Kita erwarten, uns an den
Winschen orientieren und gegebenenfalls flexibel darauf reagieren.

Unsere Einrichtung tbernimmt fur einen Teil des Tages die Mitverantwortung fur Erziehung,
Bildung und Betreuung des Kindes. Um dieser Aufgabe gerecht zu werden, gilt es, Eltern als
Partner zu akzeptieren. Nur im Dialog kénnen Eltern und Erzieherinnen erfahren, wie sich
das Kind in der jeweils anderen Lebenswelt verhalt, sich Gber den Entwicklungsstand des
Kindes unterrichten und gemeinsam MalRnahmen ergreifen, die der Entwicklung des Kindes
zusatzlich forderlich sein kénnen.

5.4 Wie vermitteln wir unsere Arbeitsweise?

Durch Tur- und Angelgesprache erhalten Eltern Informationen tber ihre Kinder (Aber
auch die Eltern sollen Informationen an das Team weiterleiten.)

Bei Bedarf erhalten Eltern in einer Elternsprechstunde die Mdglichkeit mit der
Erzieherin Uber das Kind zu sprechen.

Wichtige Informationen an die Eltern werden durch Aushange weitergegeben.

An der Infowand im Eingangsbereich werden die Eltern Gber Veranstaltungen
innerhalb und aufRerhalb der Einrichtung informiert.

Manche Aktivitaten kénnen nur mit der Unterstiitzung engagierter Eltern durchgefihrt
werden (z. B. Sommerfest, Garteninstandhaltung, etc.).Bei solchen Veranstaltungen
bitten wir um rege Unterstitzung vieler Eltern.

= Durch die Kita-Info App

+ ++ + +

6. Offentlichkeitsarbeit

Wenn die Kinder die ndhere und weitere Umgebung der Kindertagesstatte zu Ful’ erkunden,
erleben sie die Umwelt mit all ihren typischen Gerauschen und Geriichen, Bauwerken,
Menschen, Tieren und Pflanzen sehr intensiv.

Gleichzeitig nehmen die in der Umgebung wohnenden und arbeitenden Menschen die
Kindertagesstatte als Institution Gber die nach aul3en gehenden Gruppen von Kindern und
Betreuerinnen wahr und erhalten so — oft erstmals und bewusst — einen positiven Eindruck
von dieser Tagesbetreuungsform fiir 0 — 6 jahrige Kinder.

Durch Spazier- und Erkundungsgénge im Gemeindegebiet erschliel3en sich die Kinder neue
Freiraume und kdnnen Kontakte zu Kindern und Erwachsenen und auch Tieren knupfen, die
dort leben oder arbeiten.
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Durch die Offnung nach auRen und durch gezielte Offentlichkeitsarbeit erreicht die
Kindertagesstétte Beachtung und Aufmerksamkeit. Sie ermdglicht die Erweiterung des
positiven Images und informiert die Eltern, die einen Betreuungsplatz fur ihr Kind suchen.
Es ist uns wichtig, mit anderen Institutionen zusammenzuarbeiten, um Ideen und
Anregungen auszutauschen und so unsere eigene Arbeit zu bereichern.

6.1 Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen

In unregelmaRigen Abstanden finden Treffen mit dem Personal der Grund- wie auch wenn
gewunscht, Montessorischule statt. Auch die Tragervertreter treffen sich 1-2-mal pro Jahr mit
den Zustandigen der Gemeinde, um Probleme und auch Besonderheiten zu besprechen und
Vereinbarungen bzw. Losungen dazu festzulegen.

In unserem Kreisverband finden regelmafiige Treffen zum Austausch mit den anderen Kitas
statt.

6.2 Zusammenarbeit mit den Kindergarten der BRK Siudfranken

Alle Leitungen der BRK-Kindertagesstatten in Sudfranken werden ca. alle 4-6 Wochen zu
einer Besprechung mit dem Tréger eingeladen.

Auch in regelmagigen Abstanden werden alle Mitarbeiterinnen der BRK-Kindertagesstatten
zu einem Erziehertreffen bayernweit eingeladen.

Die enge Zusammenarbeit wird durch den Bereichsleiter Soziale Dienste unterstiitzt und
koordiniert.

6.3 Berufsfachschule fur Kinderpflege

Unsere Einrichtung stellt mind. einen Praktikumsplatz fur ein einwochiges Praktikum der
Berufsfachschule zur Verfiigung.

Die Praktikanten sollen in dieser Zeit das Arbeitsfeld einer Kinderpflegerin in der
Kinderkrippe kennen lernen und werden von der Gruppenleiterin und der Kinderpflegerin
angeleitet und durch eine Lehrkraft der Schule betreut.

6.4 Fachakademie fir Sozialpddagogik

Jedes Bildungsjahrjahr betreuen wir nach Méglichkeit eine Erzieherpraktikantin von den
Fachakademien in der Umgebung. Die Praktikantinnen leisten bei uns ihr 2.
Sozialpadagogisches Seminar ab und beenden es mit einer Prifung zur Kinderpflegerin.
Danach folgt bei ihnen eine weitere theoretische Ausbildung zur Erzieherin oder ein
Berufsleben als Kinderpflegerin. Die Anleitung der Praktikantin wird von der Gruppenleitung
Ubernommen und beinhaltet sowohl regelmafige Anleitungsgesprache als auch intensive
Zusammenarbeit mit der Fachakademie.

6.5 Fachoberschule

Unsere Einrichtung ermdglicht es, den Schilern der FOS ihre Erfahrungen im sozialen
Bereich zu sammeln. Diese Praktikanten sind fir uns eine grof3e Unterstiitzung, sollen aber
von den Eltern nicht als padagogische Krafte angesehen werden.
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6.6 Kooperationen mit Fortbildungsanbietern

Um dem Bildungs- und Erziehungsauftrag nachzukommen, missen wir uns standig
weiterbilden, entsprechende Literatur verfolgen und regelmafiig informieren.

Die regelmafige Teilnahme an wissenschaftlich begriindeten und praxisorientierten
Fortbildungen ist durch Freistellung von Seiten des Tragers maoglich.

7. Qualitatssicherung, Qualitditsmanagement

7.1 Elternbefragung

Eine jahrlich durchgefuhrte Elternbefragung gehort zu den wichtigsten Ma3nahmen der
Qualitatssicherung. Die Eltern/Personensorgeberechtigten haben die Mdglichkeit, anonym
Stellung zu unserer Arbeit im Kindergarten zu beziehen. Sei es in padagogischer,
organisatorischer Hinsicht oder einfach aus persdnlichen Erwagungen heraus. Viele
Anregungen konnten hier schon umgesetzt werden und die Auswertung und Veréffentlichung
der Ergebnisse ist immer auch eine Méglichkeit, die Arbeit in der Einrichtung transparenter
werden zu lassen.

7.2 Beschwerdemanagement

Der Umgang mit Beschwerden hat fur uns einen hohen Stellenwert. Wir wollen jegliche
Kritik, sei sie von Kindern, Eltern oder anderen Personen vorgebracht, gleichwertig
behandeln und als Mdglichkeit zur Verbesserung unserer Arbeit ansehen. Beschwerden
werden umgehend eroértert oder an die zustandige Person weitergeleitet. Aus berechtigten
Beschwerden werden MafRnahmenlisten generiert und diese kontinuierlich abgearbeitet.

7.3 Qualitditsmanagement

Das BRK Sudfranken ist bereits in nahezu allen Abteilungen zertifiziert nach DIN EN ISO
9001:2015. Auch unsere Einrichtung wurde bis zum Ende des Bildungsjahre 2021/2022 nach
DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert. Zertifizierende Stelle war die DQS.

Seit September 2022 wurde die Qualitatssicherung auf eine interne
Qualitatssicherungsmafinahme umgestellt. Einmal im Bildungsjahr findet ein internes Audit
statt. Die Ergebnisse werden dann in einem Auditbericht in einer Manahmenliste erfasst.
Diese wird dann von allen Kitas umgesetzt.

8. Rechtliche Fragen und Angelegenheiten

8.1 Kitaaufsicht

Aufsichtsbehoérden der Kindertagesstatten im Landkreis Roth sind Regierung von
Mittelfranken und das Amt fir Tagesbetreuung von Kindern und Jugend des Landratsamtes

Roth mit dem/der jeweils zustandigen Fachberater/in.

8.2 Versicherungsschutz

Kinder, die die Kindertagesstatte noch nicht, oder nicht mehr in einem bestehenden
Vertragsverhéltnis besuchen (stundenweise), also Schnupper- oder Besuchskinder sind
dann gesetzlich unfallversichert, wenn dies vorher mit dem Personal vereinbart wurde.

Ein gesetzlicher Versicherungsschutz gilt ebenso fiir Eltern, die im Auftrag der

Einrichtungsleitung fir die Kindertagesstatte tatig werden (z.B. im Rahmen eines Projektes)
oder bei Festen und Feiern mithelfen.
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8.3 Strukturen im Kreisverband Sudfranken des BRK

Das BRK Sudfranken hat mehrere Kindertagesstatten (Horte, Kindergarten, Hauser fir
Kinder, einen Waldkindergarten und Kinderkrippen in Tragerschaft. Au3erdem betreuen wir
derzeit 3 Schulen im Bereich der offenen und gebundenen Ganztagsschule. Das BRK-
Sudfranken ist auch als Schulbegleiter bzw. Integrationshelfer in Regelschulen und
Fordereinrichtungen als kompetenter Partner unterwegs.

Die Einrichtungen arbeiten untereinander stark vernetzt. Die Koordination wird von der
Referatsleitung Stefanie Dietrich-Wéagemann tlbernommen. Die Einbindung des
Kindertagesstattenbereichs und alle finanziellen Angelegenheiten liegen in den Handen
Martin Fickerts, dem Bereichsleiters Soziale-Dienste im Kreisverband.

8.4 Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen unserer taglichen Arbeit sind im Bayerischen Kinderbildungs-
und Betreuungsgesetz (BayKiBiG), dem SGBVIII, SGB XlI, Infektionsschutzgesetz IfSG,
dem Bayerischen Erziehungs-und Unterrichtsgesetz BayEUG und naturlich dem
Datenschutzgesetz verankert.

8.5.Schutzauftrag gemaR 88a KJHG

Werden dem Jugendamt gewichtige Anhaltspunkte fir die Gefahrdung des Wohles eines
Kindes bekannt, so hat es das Gefahrdungsrisiko im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte
abzuschétzen. Dabei sind die Personenberechtigten des Kindes einzubeziehen, soweit
hierdurch der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt wird. Halt das Jugendamt
zur Abwendung der Gefahrdung die Gewahrung von Hilfen fir geeignet und notwendig, so
hat es dieses den Personensorgeberechtigten oder den Erziehungsberechtigten anzubieten.
In Vereinbarung mit den Tréagern der Einrichtungen, die Leistungen nach diesem Buch
erbringen, ist sicherzustellen, dass deren Fachkrafte den Schutzauftrag in entsprechender
Weise wahrnehmen und bei der Abschatzung des Gefahrdungsrisikos eine insoweit
erfahrene padagogische Fachkraft hinzuziehen. Insbesondere ist die Verpflichtung
aufzunehmen, dass die Fachkrafte bei den Personensorgeberechtigten auf die
Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie dies fur erforderlich halten und das
Jugendamt informieren, falls die angenommenen Hilfen nicht ausreichend erscheinen, um
die Gefahrdung abzuwenden. Zu den Einrichtungen, die Leistungen nach KJHG erbringen,
gehdren auch Kindertagesstatten, d.h. auch diese sind beauftragt, den Schutzauftrag
wahrzunehmen.

Auch die Arbeit in unserem Haus richtet sich nach diesen Grundsétzen.

Ansprechpartner ist die flr uns zustandige Fachkraft die Koordinierte Kinderschutzstelle im
Landratsamt Roth.

Das Einrichtungsschutzkonzept liegt in der KITA aus, die Mitarbeiter/innen erhalten dieses
bei der Einstellung, die Eltern erhalten dieses zu Beginn der Betreuung per InfoApp von der
Leitung.

8.6. Bayerische Leitlinien fir die Bildung und Erziehung von Kindern bis zum Ende der
Grundschulzeit

Die bayerischen Leitlinien fur die Bildung und Erziehung bis zum Ende der Grundschulzeit
werden in der Ausfiihrungsverordnung zum BayKiBig im BEP und im neuen Lehrplan fir die
bayerischen Grundschulen, sowie in Aus-, Fort- und Weiterbildungen verankert. Sie schaffen
die Basis fur einen konstruktiven Austausch aller Bildungsorte und unterstitzen einen
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andauernden Bildungsverlauf der Kinder. Diese Grundséatze sind fester Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit.

9. Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung

9.1. Sinn und Zweck von Beobachtungen

Beobachtungen sind die Grundlage fir regelmafige Entwicklungsgesprache mit den Eltern
im Rahmen der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft. Gezielte Beobachtungen erleichtern
es uns, das Verhalten jedes einzelnen Kindes besser verstehen zu kdnnen und einen
Einblick in die Entwicklung des Kindes zu bekommen. Das Lernen, die Entwicklungs- und
Bildungsprozesse kénnen somit besser nachvollzogen werden.

Um professionelle Rickmeldung geben zu kdnnen, sind Beobachtungen Basis und/oder
Anlass fur Entwicklungsgesprache. Als Beobachtungsinstrumente dienen uns die Bdgen
Sismik, Seldak, Perik und Beobachtungsbégen, die im QM Handbuch des BRK's zur
Verfligung gestellt werden.

Bei den Krippenkindern benutzen wir die Entwicklungstabelle nach ,Petermann®.
Beobachtungen ermdglichen aul3erdem eine systematische Reflexion der Wirkung von
bisherigen pédagogischen Handlungseinheiten. Durch einen kompetenten und fachlichen
Austausch und die kollegiale Zusammenarbeit im Team, werden die Beobachtungen
professionell und objektiv gehalten.

9.2. Portfolio als Beobachtungsinstrument

- Unsere Entwicklungsdokumentation- das Portfolio

Das Portfolio ist eine kompetenzorientierte Form der Entwicklungsdokumentation. Durch den
wertschatzenden Fokus auf das Kind und seine individuellen Kompetenzen, gewinnt es ein
positives Selbstkonzept. Es lernt sich selbst und seine Grenzen kennen und kann sich so
immer wieder neue Ziele fur seine Entwicklung setzen. Die Arbeit mit dem Portfolio ist eine
Arbeit mit dem Kind. Im Dokumentationsteam wird Gesammeltes aussortiert, besprochen,
verglichen und abgeheftet. Jedes Portfolio unterteilt sich in einer einheitlichen Gliederung.
Durch die kompetenzorientierte innere Haltung des padagogischen Teams, die mit der
Portfolioarbeit einhergeht und immer wieder reflektiert wird, findet ein Perspektivenwechsel
in der Entwicklungsdokumentation statt. Dieser Blick auf das Kind passt zum
Kompetenzansatz des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplanes. Somit stellt das
Portfolio als Methode zur Entwicklungsdokumentation eine erstklassige Umsetzung dessen
dar.

9.3. Strukturierte und freie Beobachtung

Bei der Beobachtung unterscheiden wir zwischen strukturierten Beobachtungsbégen, der
individuellen Beobachtung wie Portfolio und der freien Beobachtung (mit Hilfe von Fotos oder
Eintrage im Gruppentagebuch). Anhand unserer Beobachtungen leiten wir Ziele und
Methoden ab, um die Kinder bestmdglich in ihrer Entwicklung zu begleiten. Die
Beobachtungen sind die Grundlage fir unsere Entwicklungsgesprache.

10. Schlusswort

In den ersten Lebensjahren lernen Kinder so schnell, so intensiv und so umfassend
wie nie wieder in ihrem Leben.

In dieser Zeit erwerben sie die wichtigsten Denkstrukturen, die sie fur ihr gesamtes spéteres
Leben brauchen.
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Dieses Lernen ist dabei meist spielerisch und beildufig. Spielen und Lernen sind noch eng
verzahnt. Die Kinder lernen aber nicht nur beim Spielen.

Die Erwachsenen tbernehmen fiir die Lernangebote an Kindern eine wichtige Aufgabe.
Nicht wir Erwachsenen sind es, die das Kind entwickeln, das Kind entwickelt sich selbst.
Dennoch tragen wir sehr viel Verantwortung fur diesen Prozess. Wir schaffen guinstige
Entwicklungsbedingungen jedem einzelnen Kind, bieten ihm individuellen
Entwicklungsspielraum, machen geeignete Angebote.

Uber die Entwicklung 0 bis 3— jahriger gibt es viele wissenschaftliche Aussagen.

Wir wissen, wann wir erwarten konnen, dass z. B. ein Kleinkind sitzt, krabbelt, lauft, erste
Worte plappert, Farben u. Formen erkennt.

Diese Entwicklung kann aber sehr individuell verlaufen. Jedes Kind entwickelt ein eigenes
Tempo.

Ein fur alle gultiges Entwicklungsprogramm, das von Durchschnittswerten ausgeht, wird den
individuellen Bedurfnissen der Kinder nicht gerecht und kann sie in ihrer
Entwicklung behindern.

Kinder in ihrer Entwicklung zu foérdern, Entwicklungsanreize zu schaffen, bedeutet fir uns
nicht, dass wir die Entwicklung beschleunigen wollen.

Blichenbach, Februar 2023
Sarah Mitzam und Team Haus fir Kinder Biichenbach
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